BEHOREND B1J COLLEGENOTA VAN DATUM CORRESPONDENTIENUMMER
Beleid en Ontwikkeling 14-8-14

A. Deze nota is in overleg met de volgende disciplines geconcipieerd:
B. Er is wel overeenstemming
C. Op 25 augustus vindt er overleg plaats met de portefeuillehouder.

KORTE INHOUD (GELIJKDUIDEND AAN VOORBLAD)
Benoeming nieuw lid Commissie Integratie en Mondialisering Maastricht (CIMM)

1. Aanleiding.

De heer H. Es-Sadki is vanwege zijn benoeming tot lid van de gemeenteraad per 19-3-2014
teruggetreden als lid van de CIMM. Daarom moet er 1 nieuw lid benoemd worden.

In oktober 2013 heeft er een sollicitatieronde plaatsgevonden voor drie nieuwe leden. Met de vier
kandidaten die hebben gereageerd is een sollicitatiegesprek gevoerd waarna er drie nieuwe leden
zijn benoemd. De vierde kandidaat, mevrouw A. de Bruin, heeft toen aangegeven dat haar
sollicitatie in portefeuille kon worden gehouden voor het geval er nog een nieuw lid nodig zou
zijn. Omdat zij een goede kandidaat was heeft men na het vertrek van de heer Es-Sadki

besloten haar nu alsnog te benoemen, met terugwerkende kracht per 1-4-2014

2. Relatie met bestaand beleid. o’ )
n.v.t. ) d
.
3. Gewenst beleid en mogelijke opties. )
n.v.t. o9
@)
4, Duurzaamheid en gezondheid. 5
n.v.t. o
— ~—
5. Personeel & Organisatie. m
n.v.t.
6. Informatie en automatisering.
n.v.t.
7. (Duurzame) aanbestedingen.
n.v.t.
8. Beheersparagraaf IBOR.
n.v.t.
9. Financién
n.v.t.
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10. Voorstel.

Wij stellen de volgende beslispunten voor:
- Akkoord te gaan met de benoeming van mevrouw A. de Bruin als commissielid — met
terugwerkende kracht — per 1 april 2014
- Akkoord te gaan met bijgevoegde benoemingsbrief namens burgemeester en wethouders, en
E. Meijerink, teammanager Welzijn, Zorg en gezondheid/Buurtgericht werken, te mandateren
deze aangelegenheid verder af te handelen

11. Vervolg / Planning.
n.v.t.
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